Uchwala nr 2/2017

Nadzwyczajnego Zgromadzenia WspolInikow
wSOLPARK KLESZCZOW?” Spélka z ograniczong odpowiedzialnoscig
z siedzibg w Kleszczowie
z dnia 4 kwietnia 2017 roku

w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw organu zarzadzajacego
»wSOLPARK KLESZCZOW” Spolki z o. o.

Na podstawie art, 2 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 1. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen o0séb kierujagcych niektérymi spotkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202)
Zgromadzenie Wspodlnikéw ustala zasady ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw organu

zarzadzajacego Spotki ,,SOLPARK KLESZCZOW?” Sp. z 0.0. zwanej dalej Spotka, w sposob

nastepujacy:
§1

Wynagrodzenie czlonkéw organu zarzadzajacego Spotki skiada sig z czgdei stalej,
stanowigcej wynagrodzenie miesieczne podstawowe oraz z czg$ci zmiennej, stanowigee]

wynagrodzenie uzupelniajace za rok obrotowy spétki.

§2

Cze$¢ stala wynagrodzenia czlonkéw organu zarzadzajacego Spotki ustala sig w wysokosci
od dwukrotnoéci do czterokrotnosci podstawy wymiaru, Jako podstawe wymiaru nalezy
rozumieé wysoko$¢ wynagrodzenia o ktorym mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9
czerweca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi

spoétkami. Na dzien podjecia uchwaty podstawa wymiaru wynosi 4403,78 zt.

§3

Cze$¢ zmienna wynagrodzenia czionkéw organu zarzgdzajgcego Spotki uzalezniona jest od
realizacji celow zarzadezych Spoétki. Cele zarzadeze, kryteria ich realizacji oraz rozliczania
zostang okre$lone w uchwale w sprawie ksztaltowania wynagrodzen. Uszczegolowienia
celow zarzadczych, wag i kryteridéw ich realizacji i rozliczania moze dokona¢ organ

okredlajgcy wynagrodzenie czlonka organu zarzadzajgcego i zawierajacy z tym czlonkiem



umowe o $wiadczenie uslug zarzadzania. Czgé¢ zmienna wynagrodzenia nie moze

przekroczy¢ 50% wynagrodzenia podstawowego.

§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Glosy:
7a 55000

udzialow
Przeciw S
Wstrzymujace si¢ - -

polpis jsdisso spanite;

Priewodniczqeego Zgromadzenia Wspélnikéw

Wijta Gminy Kleszezdw



