Zarzadzenie Nr 0152/ 5 /2010
WOTA GMINY KLESZCZOW
z dnia 12 stycznia 2010 roku

w sprawie: zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Kleszczowie.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8§ marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(. Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759,z 2005r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 128 1 Nr 181, poz. 1337; z 2007r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974 1 Nr 173, poz. 1218;z 2008r. Nr 180, poz.1111 i Nr 223, poz.1458;
z2009r. Nr 52, poz. 420) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzgedu Gminy w Kleszczowie stanowigcym zatacznik do
Zarzadzenia Nr 0115/12/07 Wéjta Gminy Kleszczéw z dnia 16 kwietnia 2007r. zmienionego
Zarzadzeniami Nr 0152/18/07 z dnia 09 sierpnia 2007r., Nr 0152/27/07 z dnia 12 grudnia
2007r. 1 Nr 0152/18/08 z dnia 01 lipca 2008r. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. Dotychczasowy § 4 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»§ 4
2) ustawy zdnia 21 listopada 2008r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223,
poz.1458),”

2. W § 12 ust. 1 pkt 8 skresla si¢ zapis ,,Referat ds. KOMPLEKSU DYDAKTYCZNO —
SPORTOWEGO (K.D.S.)".

3. Skresla sie § 18.

4. Dotychczasowy § 29 otrzymuje brzmienie:
~§29
Prawa i obowiazki pracownikéw samorzadowych uregulowane sa w ustawie z
dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).”

S. Dotychczasowy § 30 otrzymuje brzmienie:
»§ 30
1. Do podstawowych obowiazkow pracownika samorzadowego nalezy dbato$¢ o
wykonywanie zadan publicznych oraz sSrodki publiczne, z uwzglednieniem interesu
publicznego oraz indywidualnych interesoéw obywateli.
2. Do obowiazkoéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji RP i innych przepisow prawa,
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie,



3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,

4) zachowanie si¢ z godnoscia w miejscu pracy i poza nim,

5) stale podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

6) zachowanie uprzejmosci 1 zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
zwierzchnikami, podwladnymi oraz wspotpracownikami,

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz

udostepnianie  dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, jezeli
prawo tego nie zabrania,

8) staranny 1 estetyczny ubior,

9) stale podnoszenie umiejetnoscei 1 kwalifikacji zawodowych,

10)  prawidlowa i staranna realizacja zadan uj¢tych w budzecie gminy.

6. W § 31 ust. 2 skresla si¢ stowa ,,i dyscyplinarng”.

§2
Ustalam nowa struktur¢ organizacyjng Urzedu Gminy w Kleszczowie, zgodnie z
zalacznikiem nr 1 do Zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjnego.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



